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Date Le 4 avril 2021 / April 4, 2021 

Dest. / To 
Tous les employés et professionnels de la santé / All employees and health 
professionals  

Copies à / To Équipe de leadership / Leadership Team 

Besoin urgent de personnel - 
Hôpital régional 
d’Edmundston 

 

Urgent need for staff – 
Edmundston Regional 
Hospital 

L’Hôpital régional d’Edmundston a un urgent 
besoin de personnel clinique de spécialité en 
soins intensifs, critiques, thérapie respiratoire et 
personnel de soutien en environnement pour 
aider à fournir des soins aux patients en raison de 
l’éclosion de COVID-19.  
 
On nous a demandé de déterminer s’il y a, parmi 
le personnel clinique mentionné ci-dessus, des 
personnes intéressées à s’engager à travailler 
pendant une période minimum de 14 jours à 
l’Hôpital régional d’Edmundston. 

 
Si le travail vous intéresse, veuillez donner votre 
nom et vos coordonnées à votre gestionnaire pour 
qu’on puisse vous joindre facilement pour fins de 
discussion.  
 
Note aux gestionnaires : Veuillez envoyer le nom 
ainsi que les coordonnées des employés 
intéressés au Service des ressources humaines, 
à Edmundston, à rh.hr@vitalitenb.ca.  
 
Nous reconnaissons que libérer des employés 
pour cette période peut être difficile, mais étant 
donné l’urgence de la situation, nous sollicitons 
votre appui et votre considération à ce sujet. Nous 
travaillerons avec vous pour trouver des solutions 
pour votre secteur.  

The Edmundston Regional Hospital, has an 
urgent need for critical and clinical staff 
specialized in intensive care unit, respiratory 
therapist and support environmental staff to assist 
and provide patient care due to the COVID-19 
outbreak. 
 
We have been asked to determine if anyone in the 
above-noted classifications is interested in 
committing to a minimum 14-day period to work in 
the Edmundston Regional Hospital.  
 
 
If you are interested, please provide your 
manager with your name and contact information 
so that you can be easily reached to discuss 
further. 
 
Managers, please forward the contact information 
from these employees to Human Resources in 
Edmundston at rh.hr@vitalitenb.ca. 
 
 
We recognize that releasing employees for this 
period of time may be challenging, but given the 
urgency of this issue, we would appreciate your 
support and consideration of this request.  We will 
work with you to find alternatives for your sector. 

 

Johanne Roy 

Vice-présidente des ressources humaines / Human Resources Vice-President 
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